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El envejecimiento de la poblacién es una de las principales transformaciones demograficas de las ultimas
décadas: a nivel mundial, las personas viven masy la proporcidn de personas mayores crece progresivamente.

Chile no es ajeno a esta tendenciay, de hecho, avanza a un ritmo acelerado. Segun el Censo 2024, 2,6 millones
de personas tienen 65 afnos o mas (14% de la poblacidn), proporcion que se ha mas que duplicado desde 1992,
cuando era de 6,6%. El INE proyecta que hacia 2030 este grupo bordeara los 3,4 millones de personas (16,6%
del total), y que en 2028 los adultos mayores superaran en numero a los menores de 15 afnos.

Este cambio plantea desafios en salud, pensiones y mercado laboral, pero también en como la sociedad
percibe y se dispone ante la vejez. Por ello, este sondeo busca conocer las percepciones y actitudes de la
poblacidon hacia el envejecimiento, incluyendo expectativas y preocupaciones sobre esta etapa de la vida, la
jubilacion y continuidad laboral, y las oportunidades y limitaciones que se atribuyen a las personas mayores.
Los resultados permiten explorar cémo se representa hoy la vejez en Chile y como estas percepciones varian
entre generaciones.
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Tipo de estudio: cuantitativo, no probabilistico.
Poblacion: Hombre y mujeres mayores de 18 afnos residentes en las 16 regiones del pais.

Diseno muestral:

 Las 2.840 respuestas fueron estratificadas proporcionalmente en funcion de las variables sexo, edad, nivel
educacional, convicciones sobre la responsabilidad econémicay la posicién politica.

e La proyeccion de los resultados poblacionales se realizd mediante un modelo de eleccion discreta,
ponderando cada segmento segun su peso real en la poblacion.

* Elmargen de error muestral es de 6%.

Fecha de aplicacion: Del 21 de agosto al 10 de septiembre de 2026.

Mecanismo de recoleccion: encuestas autoadministradas con cobertura nacional, cuya aplicacion estuvo a
cargo de la empresa SCAN.
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Sexo

Edad

Nivel educacional

Posicién politica

Conviccion responsabilidad
econdmica

Hombres 49%
Mujeres 51%

18-29 anos: 26%,
30-44 anos: 27%
Mayores de 45 anos: 47%

Educacion basica: 23%
Educacion media: 46%
Educacion técnica: 8%
Educacion universitaria: 23%

Derecha - centro derecha: 19%
Centro: 39%

lzquierda — centro izquierda: 17%
Independientes: 26%

Principalmente del Estado: 20%
Del Estado y las personas por partes iguales: 50%
De las mismas personas: 30%
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Expectativas y preocupaciones frente a la vejez

Al pensar en una persona mayor, lo primero que viene a la mente de los encuestados son las dificultades
econdmicas (51%) y los problemas de salud (42%). La sabiduria (46%) aparece como la Unica asociacion
positiva fuerte.

* Al pensar en el futuro, la principal expectativa positiva es mantener la autonomia y una buena calidad de
vida (36%). Las preocupaciones, en cambio, se concentran en los problemas de salud o la pérdida de
autonomia (44%) y en la falta de recursos econdmicos (35%).

* Las diferencias generacionales son marcadas. Los jovenes entre 18 y 29 afios son quienes mas rechazan la
idea de llegar a la vejez (46% dice que "no me ilusiona") y quienes mas temen la dependencia econdmica
en la jubilacion (89% cree que se sigue trabajando por necesidad).

 Los adultos mayores, en cambio, son sustancialmente menos pesimistas sobre su etapa (solo un 11% dice
"no me ilusiona" y un 69% atribuye el seguir trabajando a la necesidad) y valoran mucho mas la autonomia
(52%, frente a 23% entre los jovenes).
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ccuando inicia la vejez?

* No existe una edad claramente consensuada. Cerca de la mitad situa su inicio entre los 60 y 69 anos,
mientras un 26% lo ubica a partir de los 70 anos.

* Un 16%, en tanto, considera que la vejez depende mas del estado de salud o de la actitud, que de una edad
determinada. Esta percepcion cambia significativamente segun la edad de quien responde: las personas
mayores tienden a relativizar con mayor frecuencia la existencia de un limite etario.

Jubilacién y continuidad laboral

 El mercado laboral es el espacio mas excluyente para la edad. Mientras el 64% cree que no hay edad para
enamorarse y el 48% que no hay edad para aprender a manejar una nueva tecnologia, solo el 18% considera
que nunca se es "demasiado mayor" para conseguir un nuevo empleo.

* La permanencia en el mercado laboral después de la edad legal de jubilaciéon se atribuye principalmente a
la necesidad econémica (81%). Esta percepcién es particularmente alta entre los jovenes: alcanza un 89%
entre las personas de 18 a 29 anos y disminuye hasta 69% entre los mayores de 65 anos.

 Existe ademas un amplio rechazo a aumentar la edad de jubilaciéon: el 83% de los encuestados esta en
desacuerdo o muy en desacuerdo con esta posibilidad.
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Percepcion de inclusidon y discriminacién por edad

* Los resultados muestran una vision critica sobre las oportunidades y el reconocimiento de las personas
mayores en Chile. Un 83% de los participantes del sondeo estd en desacuerdo con la afirmacién “el
mercado laboral chileno ofrece oportunidades reales de empleo para quienes desean seguir trabajando en
la vejez”, un 72% considera que en Chile no se valora la opinion de las personas mayores y un 59% estima
que no suelen ser tratadas con respeto.

* Asimismo, el 45% de los encuestados declara haberse sentido desplazado, discriminado o limitado en sus
oportunidades debido a su edad con alguna o mucha frecuencia.

 La proporcion que declara haberse sentido desplazada, discriminada o limitada debido a su edad con
alguna o mucha frecuencia pasa de 37% entre las personas de 18 a 29 anos a 58% entre quienes tienen 65
anos o mas.
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P1. Cuando piensa en una persona mayor, ;qué palabras o caracteristicas le vienen primero a la mente?
(Senale 2).

Con dificultades econémicas falta de ingresos || I -0.8%
Sabio/a, con experiencia | <6,5%
Fragil o enfermo, con problemas de salud || NG 04 %
Dependiente de otros || IININIGIGIGININININEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 0 5
Una carga para su familia o la sociedad || GGG 13,79
Aislado/a, solo/a | 12,59
Respetado/a, valorado/a | NG 11,3%
Rigido/a, terco/a | 2.0%
Carifioso/a, célido/a | NG 7,7%
Activo/a, con energia | 4,2%
Generoso/a, servicial [ 3,1%
Otro | 2,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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P1. Cuando piensa en una persona mayor, ;qué palabras o caracteristicas le vienen primero a la mente?
(4 opciones mas senaladas).

B Dependiente de otros M Fragil o enfermo, con problemas de salud ® Sabio/a, con experiencia B Con dificultades econdmicas falta de ingresos

Entre 18 y 29 afios

Entre 30y 44 anos

Entre 45y 54 afios 46,3% 51,3%
Entre 55y 64 afos 22,7% 38,3% 45,3% 53,3%
65 anos o mas 19,3% 35,2% 44,3% 55,4%

Los resultados suman mas de 100%, ya que cada persona podia seleccionar hasta dos opciones.



o

Universidad INSTITUTC
Andrés Bello POLITICA!

P2. ;Cual es el aspecto que mas le ilusiona de llegar a la vejez?

Mantener la autonomia y una buena calidad de vida

36,0%

No me ilusiona llegar a la vejez

28,3%

Tener mas tiempo para disfrutar la vida 16,5%

Tener menos obligaciones y responsabilidades 7,5%

Compartir mas tiempo con familiares y seres queridos 5,3%

Desarrollar nuevos intereses, actividades o proyectos 4,9%

Otro (especifique) . 1,4%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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P2. ;Cual es el aspecto que mas le ilusiona de llegar a la vejez?

Entre 18y 29 afios 7,5%  3,2% 3,5% [0,9% 45,6%

Entre 30y 44 anos 30,1% 17,1% 7,8% 5,1% | 4,5% 1

Entre 45y 54 afos 37,9% 17,2% 7,8% 5,4% 5,6% 1
65 anos o mas 52,1% 15,0% 6,8% 5,7% 7,2% 2

B Mantener la autonomia y una buena calidad de vida B Tener mas tiempo para disfrutar la vida B Tener menos obligaciones y responsabilidades
Hm Desarrollar nuevos intereses, actividades o proyectos B Compartir mas tiempo con familiares y seres queridos Otro (especifique)
B No me ilusiona llegar a la vejez
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P3. (Cual es el aspecto que mas le preocupa de llegar a la vejez?

Sentirse solo(a) o Nada en (r))articular
aislado(a) 2%

No tener un propdsitoenla 29
vida

1%

No contar con recursos
econdmicos suficientes
35%

Tener problemas de salud
o perder autonomia
44%

Perder capacidades
cognitivas
10%
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P3. ;Cual es el aspecto que mas le preocupa de llegar a la vejez?

0,6%

0,8%

Entre 18y 29 afios 3,5% 6,9%

Entre 30y 44 afos

Entre 45y 54 afios

Entre 55y 64 afos

65 anos o mas 47,5% 11,9%

B Tener problemas de salud o perder autonomia B No contar con recursos econdémicos suficientes m Perder capacidades cognitivas
m Sentirse solo(a) o aislado(a) m Nada en particular m No tener un propdsito en la vida

m Otro



P4. ;A qué edad considera que comienza la vejez?

30%

25% 23,6%
20%

15%

10%

5,7%
5% 3,6%

. mmm

Antes de los 50 Entrelos 50y Entrelos 55y 59 Entrelos 60y
64 anos

anos 54 anos anos
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23,9%

17,5%
15,6%

8,7%

Entrelos65y Entrelos70y Alos 75 anos o
69 anos 74 anos mas

La vejez
depende del
estado de salud
o actitud
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P4. ;A qué edad considera que comienza la vejez?

Entre 18 y 29 afios

Entre 30y 44 afnos

Entre 45y 54 afnos

Entre 55 y 64 afos 22,7% 6,8% 41,0% 19,2% 10,4%
65 anos o mas 33,7% 4,5% 32,3% 18,4% 11,1%

B La vejez depende del estado de salud o actitud B Antes de los 59 anos B Entre los 60y los 69 afios B Entre los 70y 74 afios H Alos 75 anos o mas
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P5. En su opinidn, si una persona continua trabajando después de la edad legal de jubilacion, ;cual cree
que es la principal razén?

Porque busca mantener
Porque no se siente lista(o) vinculos sociales Otro
para dejarlo 1% 2%
4%

Porque disfruta su trabajo y
quiere seguir activa
12%

Necesidad econdmica
81%
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P5. En su opinidn, si una persona continua trabajando después de la edad legal de jubilacion, ;cual cree
que es la principal razén?

Entre 18 y 29 afios 88,5% 4,3% 4,0%, -
Entre 30y 44 afios 84,5% 7,8% 4,3% Nﬂ

9
Entre 45y 54 anos 81,2% 11,3% 3,8%1,3A)2,5

Entre 55y 64 afnos 76,3% 16,1% 3,2%
65 afnos o mas 69,5% 22,6% 2,8%3,0%

B Necesidad econdmica B Porque disfruta su trabajo y quiere seguir activa B Porque no se siente lista(o) para dejarlo

B Porque busca mantener vinculos sociales m Otro
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P6. Si usted pudiera elegir libremente, ¢le gustaria continuar trabajando (de alguna forma)
después de la edad legal de jubilacion?

Si, definitivamente
21%

Probablemente si
24%

No, en absoluto
32%

Probablemente no
23%
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P6. Si usted pudiera elegir libremente, ¢le gustaria continuar trabajando (de alguna forma) después de la

edad legal de jubilacion?

Entre 18 y 29 afios 12,7% 19,5% 24,2% 43,6%

Entre 30y 44 anos 18,0% 23,4% 24,3% 34,4%

Entre 45y 54 afios

Entre 55y 64 afios

65 anos o mas

m Si, definitivamente H Probablemente si B Probablemente no E No, en absoluto
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P7. Considerando el aumento de la esperanza de vida, ;qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con que
sea necesario aumentar la edad legal de jubilacion?

Muy de acuerdo

4% De acuerdo

W

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo
6%

Muy en desacuerdo
63%

En desacuerdo
20%
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P7. Considerando el aumento de la esperanza de vida, ;qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con que
sea necesario aumentar la edad legal de jubilacién?

Entre 18y 29 afos BuLLRWiLT 18,6% 68,3%

Entre 30y 44 afios  FEEZSNY N7 6,5% 21,5% 60,2%

Entre 45y 54 afios  NeLZ IR 6,3% 21,0% 61,4%

Entre 55y 64 afios  CRLZI A L7 T -1 () 20,8% 62,3%
65 afios 0 mas KRS AVLY) 6,1% 20,8% 62,0%

B Muy de acuerdo W De acuerdo Bl Ni de acuerdo ni en desacuerdo B En desacuerdo B Muy en desacuerdo
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P8. Pensando en la sociedad actual, a partir de qué edad considera usted que una persona es "demasiado
mayor" para:

Iniciar una nueva relacidon de pareja o contraer matrimonio. 11,0% [7,1% 6,2% 5,7% 5,6% 64,4%

Aprender a usar tecnologias avanzadas (como Inteligencia Artificial). 20,9% 10,6% 8,1% 7,0% 5,6%

Matricularse en una carrera universitaria, técnica o diplomado.

13,4% 10,3% 6,4% 5,5% 38,7%
Iniciar un negocio propio o un proyecto comercial independiente 16,0% 14,1% 12,3% 11,5% 8,8%

Postular a un nuevo empleo o cambiar de rubro profesional. 18,6% 16,1% 11,1% 17,9%

B Menos de 50 aflos M Entre 50y 59 annos M Entre60y64 anos MEntre65y74anos M75anosomas M Nunca sees demasiado mayor
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P8. Pensando en la sociedad actual, a partir de qué edad considera usted que una persona es "demasiado
mayor" para:
Nunca se es demasiado mayor para:

Entre 18y 29 afios 15,0% 43,2% 42,3% 48,0% 74,3%

B Postular a un nuevo empleo o cambiar de rubro profesional. B Iniciar un negocio propio o un proyecto comercial independiente
B Matricularse en una carrera universitaria, técnica o diplomado. B Aprender a usar tecnologias avanzadas (como Inteligencia Artificial).

B Iniciar una nueva relacion de pareja o contraer matrimonio.

* Los porcentajes no suman 100%, ya que corresponden Unicamente a quienes sefalaron que “nunca se es demasiado mayor” para cada una de las actividades evaluadas.
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P9. En su experiencia y percepcion diaria, ;qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con las siguientes
afirmaciones sobre la realidad de Chile?

En Chile, las personas mayores suelen ser tratadas con respeto

En Chile se valora la opinién de las personas mayores [REReIZ 19,1%

El mercado laboral chileno ofrece oportunidades reales de empleo para
quienes desean seguir trabajando en la vejez

8,9% [8,4%

B Muy de acuerdo + De acuerdo B Ni de acuerdo ni en desacuerdo B En desacuerdo + Muy en desacuerdo
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P10. En su vida cotidiana actual o en su entorno cercano, ;qué tan seguido se ha sentido desplazado(a),
discriminado(a) o limitado(a) en sus oportunidades debido a su edad?

Con mucha frecuencia
14%

Con alguna frecuencia
31%

Casi nunca
33%
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P10. En su vida cotidiana actual o en su entorno cercano, ;qué tan seguido se ha sentido desplazado(a),
discriminado(a) o limitado(a) en sus oportunidades debido a su edad?

Entre 18 y 29 afnos 63,3% 36,7%

Entre 30y 44 afnos 60,9% 39,1%

Entre 45y 54 afos 54,5% 45,5%

Entre 55y 64 afnos 48,1% 51,9%

65 afos o mas 42,2% 57,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Nunca + casi nunca B Con alguna frecuencia + mucha frecuencia
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P11. (Con qué frecuencia interactua con personas mayores de 65 anos (familiares, vecinos, companeros
de trabajo)?

Nunca o casi nunca
2%

Ocasionalmente
19%

Diariamente
51%

Semanalmente
28%
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